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#MENSAGEMCEO

Alvaro Ghedin - ceo@agpr5.com

Melhorando Processos: O que isso
realmente significa?

[...] Hoje, gostaria de discutir um tépico que é fundamental para qualquer organizacéo, mas que ds vezes

pode ser mal compreendido: Melhorar um processo.

Definindo “Melhorar um Processo”

Em sua esséncia, melhorar um processo é sobre
tornar um procedimento ou sistema existente mais
eficaz, eficiente e adaptdvel. Isso pode envolver a
eliminacdo de ineficiéncios, a implementacéo de
novas tecnologias, a melhoria do fluxo de trabalho
ou a redugdo de erros.

Por que é importante?

Melhorar processos é fundamental para aumentar
a produtividade, economizar recursos, melhorar
a qualidade do produto ou servico, aumentar a
satisfacdo do cliente e, em Gltima instdncia, aumentar
a lucratividade. E um componente essencial da
inovacdo continua e do crescimento sustentével.

processos, benchmarking, implementacdo de
tecnologia e ado¢éo de metodologias como Lean e Six
Sigma. No entanto, qualquer iniciativa de melhoria
de processos deve comegar com uma compreensdo
clara do processo atual e uma visdo de como ele
pode ser melhorado.

Lembre-se, melhorar um processo ndo é um evento
Unico, mas um compromisso continuo com a
exceléncia e a inovacéo. E uma jornada, ndo um
destino.

Gostaria de saber quais sdo suas experiéncias e
pensamentos sobre a melhoria de processos. Vocé
acha que sua organizacdo poderia fazer mais nessa

drea? [...]
Como fazé-lo?
Existem vdrias estratégias para melhorar processos,
incluindo andélise de processos, mapeamento de

o _.
(. g L

Qs

Torna-lo
mais seguro

Fonte: https://www.linkedin.com/feed/update/
urn:li:activity:7062886004289941504/

Torna-lo mais
rapido

Torna-lo

Oqueé mais barato

Melhorarum
Processo

@passosdaqualidade

Aumentar a Reduzir /.
Qualidade do nimerode .-
produto/ servigo falhas

que dele resulta
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#MARKETINGEDESIGN

Julye Franceli do Amaral - julye.amaral@agpr5.com
Manuella Florentino - manuella.silva@agpr5.com
Anita Dal Pont - anita.silva@agpr5.com

Salmos

O Senhor abre os olhos aos cegos; o Senhor levanta os abatidos; o Senhor ama
os justos.

Salmos 146:8

Datas Comemorativas

DIA MUNDIAL
DA RECICLAGEM

14/05 - Dia das Maes
15/05 - Dia Internacional da Familia

17/05 - Dia Mundial da Reciclagem

AGPR5 nas midias

AG PRS PARCERIA
TERASAKI

Nossa linha TERASAKI conta com:

e Disjuntores ® Bobinas de Minima Tensao

® Manoplas Rotativas ® Bobinas de Disparo de Tensao

e Acionamentos Motorizados ¢ Contatos
Acesse nosso Instagram:

instagram.com/agpr5a5group/

® Reles Térmicos

Re-inagive com Lgentosidude
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Dia das Maes
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Uma lembranca aquelas
que deveriam ser eternas...

Suprimentos

Servigos Gerais

I—Cozinha

Operacional e Recepcao

Comercial

Automacao, Software e

s Gemba System Platform ||
Patrimonio 4
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#GESTAODEPESSOAS

Fernanda Pulner Accordi - fernanda.pulner@agpr5.com

T AN

Aniversariantes

Hévelin Zuccarelli Pereira

19/05

Luiz Carlos Baldasso

14/05

Matheus Marques Tomé

19/05

Desejamos paz, amor, felicidade, saude e
que seus sonhos se realizem sempre!
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Academy Service

Ariel Teixeira - ariel.teixeira@agpr5.com
Maria Eduarda Faviano - maria.eduarda@agpr5.com

ACADEMY AGPR5 - CONCLUSAO DOS CURSOS

Gesiel Zanette 607 14/9/2022 0% Ana Carolina B. 3006 8/11/2022 55%

Ciuseppe 600 18/3/2022 11% 3812 13/3/2023 1%

Ghedin 610 18/3/2022 40% Maicou Fortuna 3509 13/3/2023 0%

3504 28/4/2023 1% 3501 13/3/2023 5%

3813 28/4/2023 3% o Milioli 3005 10/5/2023 0%

Raul Coelho 606 28/4/2023 0% Marcelo Miiol 3006 10/5/2023 0%
608 28/4/2023 20%

i i 3503 1/7/2022 21%
Nicolas Silva
616 1/3/2023 8% 3508 1/7/2022 30%
7 0P 0% | NOME  CURSO  DATA  ANDAMENTO
Maikon dos 9
Santos 619 1/3/2023 0% 3014 3/3/2022 23%
N .
2207 1/3/2023 0% ]\),;I::ﬁg:i 3507 28/11/2022 14%
(o)
B 1/3/2023 0% 3509 13/12/2022 0%
(o)
8510 1/3/2023 s 3009 12/8/2022 4%
_ Gabriel Mendes 3015 17/2/2023 80%

Rasemento - 1oz o7  NOME  CURSO  DATA  ANDAMENTO
M ()
Eliangel Suarez 3501 27/3/2023 38% e L 400 12/4/2022 3%
o rika Lima
631 12/5/2023 0% 401 12/4/2022 0%
mand = AR/ B Awomagio
Zamboti 617 12/5/2023 0%
12/5/2023 0% . NOME  CURSO  DATA  ANDAMENTO
L 618 14/6/2022 95%
600 5/8/2022 16%
| NOME  CURSO  DATA  ANDAMENTO FilipiPiucco 401 /82022 7%
Adriel 9
618 12/9/2022 89% 616 28/11/2022 42%
Fernandes 19/ ° Marcos H. Alves
16 6/3/2023 2 400 27/2/2023 2%
(]
3502 17/4/2023 1%
617 6/3/2023 17% 14/ ;
Lo 3508 17/4/2023 0%
Marcio Dias 618 6/3/2023 24% 4 >
. . 3509 17/4/2023 0%
3509 6/3/2023 90% Lucas Adriano
3510 . 15% 3510 17/4/2023 0%
(]
3503 25/4/2023 0%
3018 25/4/2023 57%
Igor Marcon 618 15/3/2023 81%
Michel Rosa 3501 6/3/2023 27%
Natiele Rocha 618 8/5/2023 76%
3818 10/5/2023 3%
Eduardo Savio 3807 10/5/2023 25%
400 10/5/2023 0%
. 401 22/5/2023 2%
Tayna da Silva
3015 22/5/2023 0%
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#PROJETOSESERVICE

Projetos e Instalacdes/Obras Elétricas

Vanio Arend - vanio.arend@agpr5.com

CO031 - JBS Dourados-MS

C051 - Macedo Campo Mour&o-PR
C094 - Frisia Carambei-PR

C324 - JBS Seberi-RS

C333 - Comil Cascavel-PR

Automacdo e Software
Filipi Piucco - filipi.piucco@agpr5.com

C003 - JBS Cricitma-SC

CO031 - JBS Dourados-MS

C043 - Mantiqueira Primavera do Leste-MT
CO061 - JBS Santo Indcio-PR

C066 - Vibra Sete Lagoas-MG

CO088 - BRF Videira-SC

Service

Ariel Teixeira - ariel.teixeira@agpr5.com
Maria Eduarda Faviano - maria.eduarda@agpr5.com

C339 - Cooasgo Sdo Gabriel do Oeste-MS
C343 - ZINPRO Marialva-PR

C344 - Louis Dreyfus Mat&o-SP

C347 - Louis Dreyfus ltumbiara-GO

C354 - Leitepel Pompeu-MG

C094 - Frisia Carambei-PR

C0O99 - Farben Icara-SC

C104 - Vibra ltapejara D'Oeste-PR
C324 - JBS Seberi-RS

C333 - Comil Cascavel-PR

C343 - ZINPRO Marialva-PR

002 - JBS Nuporanga-SP

003 - JBS Cricitma-SC

007 - Cooprata Prata-MG

014 - BRF Brasil Foods SA Nova Mutum-MT
015 - BRF Brasil Foods SA Rio Verde-GO
017 - Coocam Campos Novos-SC

031 - JBS Dourados-MS

049 - Agrogen Montenegro-RS

051 - Macedo Campo Mour&o-PR
053A - Cargill Quatro Pontes-PR

054A - JBS Aves Morro Grande-SC
057 - Granja Alvorada Angatuba-SP
061 - JBS Santo Indcio-PR

063 - Aurora Alimentos Cunha Pora-SC
065 - Frigorifico Nicolini Nova Aracd-RS
066 - Vibra Sete Lagoas-MG

073 - GT Foods Indianépolis-PR

079 - BRF Brasil Foods Catanduvas-SC
080 - Cooper A1 Mondai-SC

088 - BRF Videira-SC

090 - BRF Brasil Foods Mineiros-GO

094 - Frisia Carambei-PR

095 - BRF Jatai-GO

099 - Farben Icara-SC

102 - BRF Faxinal dos Guedes-SC
104 - Vibra ltapejara D'Oeste-PR
107 - Correcta Ponta Pora-MS

112 - JBS Brasilia-DF

174 - Nutrisoma Patrocinio-MG
178 - JBS Guapiaci-SP

212 - CooperAl Itapiranga-SC
231 - Vidara Jundiai-SP

264 - Geraleite Sdo Gotardo-MG
272 - Nutribio Sinop-MT

278 - JBS Foods Garibaldi-RS
298 - JBS Xanxeré-SC

303 - Prodap Barra do Garca-MT
312 - ALERIS Jundiai-SP

317 - BRF Chapecs-SC

326 - Copagri Cuiaba-MT

330 - Agrominas Araguaina-TO
336 - Panelaco Alimentos Turvo-SC
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#DS

Fernanda Pulner Accordi - fernanda.pulner@agpr5.com

DS - Didlogo de Seguranca

0

CUIDADOS E MEDIDAS PARA MANTER A

SAUDE VOCAL

A voz é um dos instrumentos mais importantes de nosso corpo, o que a torna
uma peca fundamental para muitas profissoes e atividades. Médicos,
professores, vendedores, profissionais de televendas e recepcionistas sao
exemplos de pessoas para as quais a comunicacao oral € uma parte essencial

do seu trabalho. Por isto, é preciso adotar alguns cuidados para manter a
integridade da voz de forma saudavel.

@ Beba, em média, dois litros de agua por dia.

@ Ao longo da atividade, beba alguns goles de
4gua para umidificar a garganta.

@ N&o consuma bebidas alcodlicas, pois o dlcool
tem efeito anestésico, provocando a diminuicao da
sensibilidade.

@ Evite fazer uso de remédios como sprays e
pastilhas. Apesar de aliviarem a dor, eles ressecam
as pregas vocais, 0 que pode encobrir algum
problema que esteja ocorrendo.

@ Evite gritar e tossir. A agdo gera um intenso atrito
nas pregas vocais, podendo lesiona-las

@ Néo fume. A fumaga irrita a mucosa da laringe e
faz mal para o pulmé&o.

® Néo pigarreie. Isso faz com que as pregas vocais
batam uma na outra com a maior forca. Para retirar
0 pigarro, faca exercicios de vibragao e beba dgua.

@ Evite o ar condicionado, pois ele provoca o
ressecamento das mucosas, alterando a vibragao
das pregas vocais. Caso no seja possivel, procure
manter-se hidratado durante todo o tempo que
estiver exposto a ele.

SVS3HdINT SYA ONYILNI OSN YHVd YAVZIHOLNY V1S3 0¥IHIL0OHd VLSIAIH VA YNIDYd V1SIA OyONA0Hd3d v

@ Diminua o consumo de leite, bebidas gasosas e
chocolate antes de uma intensa atividade vocal.
Estes alimentos aumentam a secre¢éo de muco no
trato vocal.

@ Procure consumir alimentos fibrosos como, por
exemplo, maca. Dé preferéncia para sucos e frutas
citricas.

@ Articule bem as palavras, usando
também expressoes faciais. Assim,
vocé evitard o abuso vocal.

Arte: Beto Soares/Esttdio Boom

106 REVISTA PROTECAQO JULHO / 2013
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