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\ #MENSAGEMCEO
§ Alvaro Ghedin - ceo@agpr5.com
§§

Por que Reimaginar com Engenhosidade,
+20 e B2 Spirit AGPR5 +20?

Por que Reimagine com Engenhosidade?
Imaginar é sindnimo de: Sonhar, Idealizar, Conceber,
Criar, Inventar, Elaborar, Projetar, Planejar, Achar,
Acreditar, Prever, Identificar, Saber, Descobrir,
Concluir, Pensar, Refletir, Resolver, Solucionar, sendo
gue Reimaginar é fazer tudo isso permanentemente.
Engenhosidadeésindnimode: Estratégia, Criatividade,
Plano, Técnica, Tética, Método, Pericia, Sagacidade,
Vivacidade, Entusiasmo, Intensidade, Agilidade,
Prontiddo, Inovacéo, Indéstria, Manufatura, Fabrica,
Agdo, Energia, Dom.

Por que +20?

Porque queremos ter uma “VisGo de Futuro e
Sobreviver por +20 anos”, Planejar Estrategicamente
+ 10 anos, Taticamente + 5 anos e com LEAN
desperdicar o menos possivel na Execucdo de +2
anos, principalmente com o aprendizado e corregdes
rapidas de percursos e erros dessa jornada.

Para isso, sabemos que “Precisamos de Pessoas Certas
nos Lugares Certos”. Logo, a AGPR5 ¢, antes de mais
nada, uma ESCOLA Formadora de Profissionais, que
forma seus préprios “Talentos para ter o DNA de sua
CULTURA", para que o estagidrio de hoje possa ser o
diretor dos préximos + 20 anos.

Sendo assim, neste +20, incluimos a Gestdo e
Geragdo de Conhecimento e Transformagdo Digital,
a Gestdo e Fdbrica de Inovacdes para Gestdo e
Geragdo de Valor consistente por + 20 anos na
jornada de voo e entregas.

Por que B2 SPIRIT AGPR5 +20?

A figura remete ao avido B2 SPIRIT, que é o avido
mais tecnoldgico e eficiente do mundo, invisivel aos
radares, inspirando a AGPR5 na eficiéncia de “Gerar
Valor a nossos Clientes” e ser invisivel aos radares
dos concorrentes/outros que ndo agregam valor a
AGPR5. O Plano de voo da AGPR5 +20 proporciona
saber e ter a visGo para onde vamos, sem esquecer
de onde partimos e o que nos trouxe até aqui.

* A CULTURA AGPR5 +20 é a propulsora da
nossa aeronave (estratégia), que nos trouxe até
aqui, formada por: |) Pessoas certas nos lugares
certos; ll) Lean, Eficiéncia em Operacdes e Custos; e
[l) ODS, ESG, Sustentabilidade e Perenidade;

* Areas de Conhecimento de Tracéo, Sustentagéo

e Confianga com Inovagoes Incrementais:
Permitiram o nascimento e crescimento da AGPRS5,
tornando reconhecida e confidvel a marca AGPR5
no mercado, sendo os seguintes Produtos e Servicos/
Softwares:l) Automacédo, Software, loT, OT/TA e IT/TI;
e, Il) Quadros Elétricos, Projetos, Instalacdes e Obras.
* Areas de Conhecimento com Inovacées
Incrementais e Transformacdo Digital (+2 a
5 anos): Com os seguintes Produtos e Servicos:
) Mdquinas e Equipamentos Inteligentes; e, Il)
E-commerce com: Distribuicdo e Comércio de
Seriados;

* Areas de Conhecimento com Inovacées
Disruptivas respaldadas pela nossa Visdo (+5
a 10 anos): Com os seguintes Produtos e Servicos/
Softwares: 1) Gemba System Platform com MES (Mill,
Qil, Pet, Batch, Harbor, Foods), SMS (BPF, EQM, HDM,
GSO), LABS, TRACE, ASAP DA2IT, DTWIN e Prémio
Melhores Gemba; e Il) Agro 4.0, Indéstria 4.0 e
Cyberseguranca, ou seja, a visdo da AGPR5 +20 estd
totalmente baseada em produtos voltados a Internet,
Tratamento de Dados, Inteligéncia Artificial, Gémeo
Digital, Cyberseguranca, SaaS e Zero Desperdicios.

* Areas de Conhecimento com a EXCELENCIA
DO DNA DA AGPR5 +20 em relacéo ao mercado
(Hoje até +20 anos): O nosso porco-espinho é o
SUCESSO DO CLIENTE, SERVICE, CONSULTORIA,
ASSESSORIA, ACADEMY E CERTIFICACAQ, ou seja,
pretendemos ser a MELHOR empresa do mercado
como Pronto Socorro/UTl/Intensivista para AGRO
4.0 + INDUSTRIA 4.0 para os préximos +20 anos,
entregando a maior eficiéncia de processo possivel,
com zero desperdicios e com uma jornada que
comeca em um problema decorrente de um service,
diagnostica e acompanha a solucdo do processo com
consultorias e assessorias e termina com educacéo
presencial ou digital na academia com a certificagdo
dos operadores e membros do processo.

Essa jornada chamamos de Sucesso do Cliente,
onde vamos armazenar e organizar os melhores
prontudrios de toda documentagdo do processo,
dados e interacdes de nossos relacionamentos com
nossos clientes para juntos nesse voo termos a
seguranca e a melhor experiéncia possivel.
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Anita Dal Pont - anita.silva@agpr5.com
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INOVACOES

#MARKETINGEDESIGN

Julye Franceli do Amaral - julye.amaral@agpr5.com
Manuella Florentino - manuella.silva@agpr5.com

Louvai ao SENHOR. Louvai ao SENHOR desde os céus, louvai-o nas alturas.

Datas Comemorativas

Salmos 148:1

30/07 - Dia Internacional da Amizade

31/07 - Dia Mundial do Guarda-

Florestal

05/08 - Dia Nacional da Sautde

05/08

DIA NACIONAL
DA SAUDE

J
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AGPR5 nas midias

PROCURANDO QUALIDADE
E SEGURANCA EM Lot B
MATERIAIS ELETRICOS ./ %

WWW. Ioja.agprs.com -

Acesse nosso Instagram:
instagram.com/agpr5a5group/

AGPRS
+20

Re-inagive com Lgentositade

#GESTAODEPESSOAS

Fernanda Pulner Accordi - fernanda.pulner@agpr5.com

AN

Aniversariantes

o

Vanio Ceéor Arend Fabio Tumelero
01/08 02/08

Tiago Castelli Sasso Silvio Virtuoso Junior
30/07 30/07

A -

Warlon Nascimento Rosa Dappah Hubert Samuel Borsoso da Silva
03/08 04/08 04/08

Desejamos paz, amor, felicidade, saude e que seus
sonhos se realizem sempre!
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Academy Service #PROJETOSESERVICE

Ariel Teixeira - ariel.teixeira@agpr5.com
Maria Eduarda Faviano - maria.eduarda@agpr5.com

ACADEMY AGPR5 - CONCLUSAO DOS CURSOS

Gemba System Platform

Ind. Quadros + Projetos

Vanio Arend - vanio.arend@agpr5.com

Projetos e Instalacdes/Obras Elétricas

CO031 - JBS Dourados-MS
CO079 - BRF Brasil Foods Catanduvas-SC

C336 - Panelaco Alimentos Turvo-SC
C339 - Cooasgo Sao Gabriel do Oeste-MS

NOME CURSO DATA ANDAMENTO NOME CURSO DATA ANDAMENTO o .
Gesiel Zanett 607 14/9/2022 41% Ana Carolina B 3006 8/11/2022 55% CO88 - BRF Videira-SC C343 - ZINPRO Marialva-PR
esiel Zanette % . %
: : C285 - Louis Dreyfus Paranagud-PR C344 - Louis Dreyfus Mat&o-SP
Giuseppe 600 18/3/2022 15% 3812 13/3/2023 1% C319 - Yerbalating Colombo.PR C345 . C ol M da F sC
Ghedin 610 18/3/2022 40% Maicou Fortuna 3509 13/3/2023 0% - Yerbalafina Colombo- - \-ermoiul iorro da rumaca-
on W00 o 3501 13/3/2023 5% C324 - JBS Seberi-RS C346 - Planalto Campo Belo-MG
Raul Coelho 3813 28/4/2023 1% . 3005 10/5/2023 5% C333 - Comil Cascavel-PR
Marcelo Milioli
606 28/4/2023 15% 3006 10/5/2023 4%
Joao Souza 600 7/8/2023 0% Rafael Lemos 3013 13/6/2023 0%
~ jEx o
Sergio Gubert 609 7/8/2023 0%
o, Jalaoss o NOME CURSO DATA ANDAMENTO
Nicolas Silva |~ gyl /2022 e Automacgdo e Software
N OE T DATA NEENTO 3508 1/7/2022 3% Filipi Piucco - filipi.piucco@agpr5.com
p o— o y
g 1/3/2025 0% NOME CURSO DATA ANDAMENTO
> oot O%j Warlon & 1/4/2022 6% CO10 - Bunge Rondondpolis-MT CO090 - BRF Brasil Foods Mineiros-GO
Maikon dos = LA T o Nascimento 618 11/1/2023 97% CO031 - JBS Dourados-MS CO91-SCALA Sacramento-MG
Santos - /o/a0zs oo Eliangel Suarez 3501 27/3/2023 38% C043 - Mantiqueira Primavera do Leste-MT CO094 - Frisia Carambei-PR
A 1/3/2023 o 631 12/5/2023 0% CO51 - Macedo Campo Mourdo-PR C106 - Salus Group Santo Antonio de Posse-SP
N 1/3/2023 0% Perne{)ndp 616 12/5/2023 14% CO53A - Cargill Quatro Pontes-PR C145 - Mantiqueira ltanhandu-MG
zZ o . . ,
ambott 617 12/5/2023 0% CO061 - JBS Santo Indcio-PR C285 - Louis Dreyfus Paranagud-PR
3818 12/5/2023 5% . ~ .
NOME CURSO DATA ANDAMENTO C063 - Aurora Alimentos Cunha Pora-SC C324 - JBS Seberi-RS
: C072-Alisul Esteio-RS C343 - ZINPRO Marialva-PR
Adriel 618 12/9/2022 89% ,
Fernandes NOME CURSO DATA ANDAMENTO C080 - Cooper AT Mondai-SC C346 - Planalto Campo Belo-MG
616 6/3/2023 36% Filipi Piucco 401 4/8/2022 17% CO088 - BRF Videira-SC
617 6/3/2023 17% 616 28/11/2022 42%
Marcio Dias 618 6/3/2023 24% Marcos H. Alves 400 27/2/2023 2%
3509 6/3/2023 90% 3502 17/4/2023 1%
8510 6/3/2023 15% 3508 17/4/2023 0%
NOME CURSO DATA ANDAMENTO Lucas Adriano 3510 17/4/2023 0% Se rvice
o Ariel Teixeira - ariel.teixeira@agpr5.com
% % : . :
Erika Lima 00 12/4/2022 2% e D 2 Maria Eduarda Faviano - maria.eduarda@agpr5.com
401 12/4/2022 0% 3018 25/4/2023 68%
Estoque 618 15/2/2023 88%
I M 618 15/3/2023 81%
| NOME DATA  ANDAMENTO Njfizlei::; o ://5//2023 o 002-JBS Nuporanga-SP 091-SCALA Sacramento-MG
Kaue Guilherme, 15/6/2023 | 22% o To/3/2093 4%0 007-Cooprata Prata-MG 094-Frisia Carambei-PR
Sistemas S - W o - 010-Bunge R?ndonépo|is-MT 095-BRF Jatai-GO
NOME DATA ANDAMENTO uarco savig o byl 5% 014-BRF Brasil Foods SA Nova Mutum-MT 099-Farben Icara-SC
Vinicl 3014 3/3/2022 28% 904 14/6/2023 7% 03] 'JBS DOUerOS'MS ]]Q'JBS BrGSiliO'DF
Damiant 3507 28/11/2022 16% Tavma da Sl 401 29/5/2023 10% 053A-Cargill Quatro Pontes-PR 174-Nutrisoma Patrocinio-MG
o ayna da osllva . - s
3509 13/12/2022 0% v 3015 22/5/2023 40% 054A-JBS Aves Morro Grande-SC 231-Vidara Jundiai-SP
‘ 3009 134802Q22 4% 3501 31/5/2023 22% 055-GT Foods Paranavai-PR 278-JBS Foods Garibaldi-RS
Gabricl Mendeg 3 o 80% 3502 31/5/2023 0% 060-Agrogen Guarapuava-PR 295-Timac Agro Rio Grande-RS
e 20//2//2023 37f Tainara Rosa s pRPIe0Rs 1% 063-Aurora Alimentos Cunha Pora-SC 298-JBS Xanxeré-SC
3018 31/5/2023 0% 9, . . s
Saymon Martins : 002 I 0% 079-BRF Brasil Foods Catanduvas-SC 312-ALERIS Jundiai-SP
400 31/5/2023 19% 3510 31/5/2023 0% , o~
080-Cooper A1 Mondai-SC 326-Copagri Cuiaba-MT
088-BRF Videira-SC
298
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EMPRESA ZANATTA

LDC.

Louis Dreyfus Company

®

PLANALTO

nutrigdo animal
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faz parte da gente
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£/

MANTIQUEIRA
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Aqui vocé vale + 0 ano todo!
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querer bem faz bem
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Desde 1963
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#DS

Fernanda Pulner Accordi - fernanda.pulner@agpr5.com

DS - Didlogo de Seguranca
DICAS DO PROTEGILDO

SEGURANCA COM

ANDAIMES

Siga sempre a legislacdao e normas relativas a andaimes. Adote as
melhores praticas para a sua montagem, uso e a desmontagem. Prefira as
empresas especializadas no ramo e inspecione frequentemente os
andaimes. Veja abaixo algumas dicas:

s o ——

™ ¢

.. Quais os riscos mais comuns?

@ Quedas;
@ Colapso do andaime, por instabilidade ou sobrecarga;
® Queda de materiais e ferramentas sobre pessoas; .
@ Eletrocucao pela proximidade com as linhas elétricas; = il
@ Além dos riscos durante a montagem e desmontagem.

0 que fazer e observar:

@ Suba apenas em andaimes inspecionados e
aprovados por pessoa competente;

® Use 0 seu capacete com jugular;
@ Use calgados resistentes e com solado antiderrapante;
® Use sempre 0 sistema antiqueda;

® Movimente-se lentamente e cuidadosamente no
andaime;

® Chame o supervisor se suspeitar de qualquer
irregularidade ou perigo.

0 que NAO fazer:

® Sobrecarregar o andaime;

@ Deixar material onde possa causar tropecos ou ser
empurrado para fora, sofrendo queda;

@ Golpear 0 andaime com veiculos ou pegas pesadas;

@ Esquecer materiais ou ferramentas no andaime ao
final do trabalho;

@ Trabalhar no andaime quando houver tempestade
elétrica, vento ou chuva forte.

Adaptado de: https:/safety.blr.com/training/workplace-safety-training-sessions/
employee-safety/scaffolding/Scaffold-Safety-Dos-and-Donts/
Colaboragao: Mario Fantazzini

Colaboragao: Mario Fantazzini Arte: Beto Soares/Estudio Boom
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